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A dos meses de la desaparicion
de Victoria, su padre pide mayor
tecnologia para encontrarla

Pucon. La estudiante de 22 afios se perdi6 el 27 de enero en el Familiar dice que se requiere mayor continuidad y tiempo
lago Villarrica tras caer de un kayak. Jaime Palma, su papa, asegura para dar con su hija, cuyo cuerpo podria encontrarse a una
que lo ideal seria contar con un robot submarino para ubicarla. profundidad superior a los 50 metros. Pdg. 2
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Abren convocatoria
para celebrar el
Mes de la Danza

Temuco. Invitan a companias
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Comandante Elizabeth Brand

de Bomberos, y el futuro de

Claudio Fuentes: Temuco:

“Me siento “Debemos

muy orgulloso aprender a

deesta construir con lo

institucion” que tenemos”

Mercado laboral: bajan las areas de ventas, agro y educacion
m Reportajes. Observatorio Laboral Araucania y Omil revelan, por otra parte, que repuntan los sectores del comercio, turismo y construccion. Rep. 4y 5
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Mercado laboral:
as areas que sube
najan en el medio regional

Datos aportados por el Observatorio Laboral Araucania y la Oficina Municipal de Intermediacion Laboral de
Temuco, dan cuenta que la colocacion de trabajadores disminuye en dreas como las ventas, agricultura y educacion,
mientras que la empleabilidad encuentra espacio en el comercio, el turismoy la construccion. 1. 15
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Elizabeth Brand Deisler, “ciudadana destacada” de Temuco:

“Debemos aprender a construir
con lo que tenemos”’

Fan miimero uno de La Araucania, Temuco, su gente y sus bondades se declara esta diseiiadora,
artista, emprendedora y dirigenta gremial, que a partir del 24 de febrero es parte de unilustre
grupo de ciudadanos destacados. Se trata de un alma inquieta que ha puesto su energia en
muiltiples proyectos. Hoy, destaca como una de las fundadoras de la Corporacion Mds Mujeres
Lideres en La Araucania y en su rol como vicepresidenta de Corparaucania. Pero hay mucho
mds en su historia y también su forma de ver a este terruiio surefio.

Eduardo Henriquez Ormefio
eduardo.henriguez@australtemuco.cl

los 7 afios de edad, Eli-
A zabeth Brand Deisler

entabla una relacion
con Temuco. Influenciada por
su padre, el médico Guillermo
Brand Contreras, que alguna
vez ‘se flecha’ con la ciudad y
laelige en 1960 para construir
un hogar, hoy dice sentirse or-
gullosamente ‘temuquense’ y
contenta por el reconocimien-
to “ciudadana destacada” que
le acaba de otorgar el Concejo
Municipal y la actual adminis-
tracion del alcalde Roberto
Neira, debido a suaporte al de-
sarrollo de la comuna.

Nacida en Santiago, con al-
gunos afios de vida en Arica,
esta disefiadora grifica, artis-
ta visual, emprendedora y di-
rigenta gremial, que ha puesto
su talento y energia en ambi-
tos tan diversos como el de-
porte, la cultura, la educacion,
el comercio, el turismo y la
gastronomia, confiesa que de
nina hasido un alma inquieta,
condicién que le ha traido mo-
mentos dulces y amargos, pe-
ro que a la larga moldean la
mujer que es hoy, una que
continia entregando ideas y
compromisoa diversas causas
y proyectos.

Esta exalumna del Colegio
Beata Imelda de Pitrufquén y
del Liceo de Nifias de Temuco,
hoy flamante duefa de una
agenciade publicidad y la tien-
da Cachivaches, admite que su
impetu la lleva a participar en
areas muy disimiles, entre las
cuales recuerda, por ejemplo,
que incluso publica una revis-
ta, La Caravana, que llega a te-
ner en circulacién 40 mil
ejemplares.

Hoy, la vicepresidenta de
Corparaucania y directora de
numerosas organizaciones

ciudadanas habla de su perso-
nalidad, de su trayectoria y lo
que desea para la ciudad que
se ha convertido en su casa.

- §Cémo se siente ser “ciuda-
dana destacada” de Temuco?
- Mirando mi historia creo
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que siempre he estado pen-
sando como aportar, ayudary
colaborar. Podria decirse que
eso estd en el ADN de mi fami-
lia. Mis madre, Maria Elizabeth
Deisler y mi padre, Guillermo
Brand Contreras eran asi.
También lo han sido mis her-

“Me preocupa esto mismo de la
continuidad, porque de repente en ambitos
como turismo, deporte o cultura estamos
hablando lo mismo que hace 30 afios.
Lamentablemente, pareciera que en
algunos asuntos retrocedemos para partir
de nuevo. Entonces, donde esta esa
construccion que nos va asentando para
seguir creciendo en el tiempo™.

manos. Desde que tengo me-
moria he estado en el deporte,
en el arte, en la cultura, educa-
cién, emprendimiento, en el
comercio, turismo y la gastro-
nomia. Y a raiz de este recono-
cimiento estoy muy agradeci-
da del concejo municipal y de
todo lo que representa esta
distincion, porque representa
ala ciudad, finalmente. Es co-
mo cuando te ponen nota por
algo. Te estan calificando. Ten-
g0 72 anos y a veces digo: ten-
go que dejar espacio para que
gente masjoven tome la posta,
pero cuando te reconocen asi
esto te comprometen a seguir
adelante.

- Has estado en tantos luga-
res y ambitos alolargo de tu his-
toria. ;Dirias que eres un espiri-
tuinquieto? ;Eras asi de nifia?

- Siempre he sido la mis-
ma persona (...). Siempre tu-
ve un espiritu inquieto. Eso
me trajo incluso la expulsion
de un colegio. Era tan inquie-
raquea los 15 afos estudiaba
ballet, piano, jugaba volei-
bol, iba al colegio y pololea-
ba... Tenia laagenda copada.
Corria todo el dia (...). En
otras ocasion quise vestir de
Navidad un gran pino en
Avenida Alemania y hasta
consegui ayuda de Bombe-
TOS.

~-Elizabeth, ;dondete has sen-
tido mas realizada aportando a
Temuco?

- EnHotelga. Yo entré luego
deuna conversacion con Pedro
Gutiérrez. Le propuse ponerle
més mérketing a la Regién. En
un minuto fui secretaria y con
el tiempoasumila presidencia.
Fue un trabajo tremendamen-
te satisfactorio. Hicimos mucha
folleteria turistica, fuimos y or-
ganizamos workshops, ferias,
cruzamosa Argentina, hicimos
8 muestras gastronomicas, -
vimos undirectorio de lujo(...),
tuvimos representacion nacio-
nal, salimos a giras con el Go-
bierno y trajimos el Torneo de
Maestros de Cocinaa la Region
quetuvo cuatro versiones. Para
mi estar en ese ambito fue tre-
mendamente satisfactorio. Y
bueno, estd también la Cimara
de Comercioy Corparaucania,
que me llena de satisfaccién.

- Hoyestas en Corparaucania,
Fundacion Aitué, el Parque Indus-
trial, Fundacién Frontera de la
UCT, Liceo Industrial y el Comité
Empresarial, ;comolo haces?

- He aprendido a dosificar
mi tiempo. Antes estaba en
cuerpoyalma en todo. Pero en
cada organismo hay distintas
formas de colaborar y siempre
trato de aportar en algo especi-
fico. Asumo solo ciertas funcio-

nes. De esa manera se puede
participar y ser dtl.

~Corparaucania no siempre
hasido comprendida. Como parte
deldirectorio, zpor quédirias es-
ta organizacion se ha mantenido
en el tiempo?

- Las organizaciones publi-
casdel Estado y politicas pasan,
lagente pasa, y los proyectos de
largo aliento que requieren de
una linea de continuidad se van
cayendo oseolvidan. Notodos,
pero hay muchos ejemplos. En-
tonces, las ciudades y regiones
requieren de organizaciones
que la piensen a corto, media-
no y largo plazo, y aqui ayuda
ser un ente de encuentro, don-
de convocas para que la gente
se conecte y haga negocios, y
ahiestd Enela, untremendo ar-
ticulador y encuentro; donde
Procuramos que nos veany co-
nozcan nuestras capacidades,
potencial y futuro. En este pun-
to digo que aqui tenemos gente
muy visionaria, yo reconozcoa
José Miguel Garcia porque ha si-
doun gran gestor. Y menciono
a Diego Benavente por suapor-
te, creatividad y compromiso.
Son personas quellevan ese hi-
lo conductor del que hablo. Y
esta Enela; tenemos un mode-
lo educativo como Araucania-
prende que ahora lo estamos
exportandoy esta el Parque In-
dustrial que hace posible la re-
tencion de emprendedores.

- A propésito de continuidad,
Zcomo ves a Temuco en sus 144
afios?

- Me preocupa esto mismo
de la continuidad, porque de
repente en ambitos como turis-
mo, deporte o cultura estamos
hablando lo mismo que hace
30 afos. Lamentablemente,
pareciera que enalgunos asun-
tos retrocedemos para partir de
nuevo. Entonces, donde estd
esa construccion que nos va
asentando para seguir crecien-
do en el tiempo y que nos da
respaldo para procurar seguir
avanzando y no retroceder
(...). Algo pasa con la politica.
Lo cierto es que debemos
aprender a construir con lo
que tenemos, de otra formano
tendremos las bases para se-
guir desarrollandonos como
comuna. 3



