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¡SIEMPRE ES POSIBLE!



¡NADIE DIJO QUE SERÍA 
FÁCIL!





TODOS NOS MOVEMOS

POR LAS EMOCIONES

VIDEO EMOCIONES 





¿POR QUÉ LA FELICIDAD?

“La felicidad es la aspiración máxima de todos los 
seres humanos”. 

Aristóteles, 384-322 ac ética a nicómaco



Estudio Laborum.com
Abril 2016 
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MEXICO COREA GRECIA CHILE

PAISES OCDE CON MAS HORAS DE TRABAJO AL AÑO
CIFRAS PROMEDIO DE 2014



PAISES OCDE CON MAS HORAS DE TRABAJO AL AÑO
CIFRAS PROMEDIO DE 2015
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En la vida hay más que las cifras del PIB y las estadísticas económicas – Este Índice te permite 
comparar el bienestar en distintos países basándose en 11 temas que la OCDE ha identificado como 

esenciales para las condiciones de vida materiales y la calidad de vida.







VIDEO GREAT PLACE TO WORK
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MUESTREO: CHILE 



MUESTREO: TBK
2015 



CONSTRUIDO S O B R E  

L A  B A S E  D E  L O S

LÍDERES



LÍDERES EN TRANSBANK
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LATAM CHILE

2015 3° 1°

2014 2º 2°

2013 1º 2°

2012 7º 1°

2011 8º 2°

2010 11º 1°
2009 4º * 3°

• Mención en
CREDIBILIDAD

Oficinas en América latina:
Argentina
Bolivia
Brasil
América Central y el Caribe
Chile
Colombia
Ecuador
México
Paraguay
Perú
Uruguay
Venezuela

Y en +50 países en el  mundo

MEJORES EMPRESAS PARA TRABAJAR EN AMERICA LATINA Y CHILE 



TOP 6 POR 13 AÑOS CONSECUTIVOS
UNICA EMP. CHILENA Nuestra Consistencia





Un modelo donde 

la alegría tiene el 

control para hacer 

de cada día, el 

mejor lugar para 

trabajar. 



VIVIR LA 
FELICIDAD 

EL CUIDADO

EL DESARROLLO 
HUMANO 

LA VISIBILIDAD 

¡TRANSBANK ES UNA
EXPERIENCIA 

DIFERENCIADORA!



GESTIÓN DE PERSONAS
SUSTENTANDO EL NEGOCIO





“Los pájaros 
que nacen en jaula 
creen que volar
Es una enfermedad”



QUÉ ES 

LO QUE VIENE…






